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NEVER STOP GROWING

FACHHRAFTE
FUR MORGEN
AUSBILDEN
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An der Hochschule Ruhr West kann das (Bachelor-) Studium mit
einer betrieblichen Berufsausbildung oder einer Praxistétigkeit in Th-
rem Unternehmen kombiniert werden. Mit ihrer daraus resultierenden
Doppelqualifikation wenden Studierende das Wissen aus dem Stu-
dium in der Praxis an und erlangen gleichzeitig die fiir Thren Betrieb
entscheidenden praktischen Fertigkeiten. Auf diesem Weg konnen
Sie besonders leistungsstarke und motivierte Fachkrafte von morgen
schon heute in Thren Unternehmen ausbilden! Sehr gerne unterstiitzen
wir Sie als Thr verldsslicher Kooperationspartner jederzeit bei allen
organisatorischen, vertraglichen und inhaltlichen Fragestellungen.

Beatrix Holzer
Zentrale Koordinatorin Duales Studium
Telefon: 0208 88254 - 126

E-Mail: beatrix.holzer@hs-ruhrwest.de 7
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Welche Vorteile bringt die Einstellung von dual Studierenden?

Doppelqualifikation mit mehrjéhriger Praxiserfahrung im
eigenen Betrieb

Absolvent:innen sind bereits vollstdndig eingearbeitet
Besonders leistungsstarke und motivierte Studierende
Optimales Ineinandergreifen und Verstdandnis von Theorie
und Praxis

Welche Varianten gibt es?

1. Ausbildungsintegrierte Variante

Bei der ausbildungsintegrierten Form wird parallel zum Studium
eine betriebliche Berufsausbildung in Kooperation mit der Indus-
trie- und Handelskammer (IHK) bzw. Handelskammer (HWK)
absolviert.

2. Praxisintegrierte Variante
Das Studium wird mit durchgéngig organisierten Praxistatigkei-
ten (Praxisphasen) in Threm Unternehmen verbunden.

An der HRW setzen wir das duale Studium wochenintegrativ
um. Innerhalb der Vorlesungswochen wechseln sich die Prasenz-
zeiten an den beiden Lernorten Hochschule Ruhr West und Threm
Betrieb ab. Die Regelstudienzeit beim dualen Studium betrdgt 9
Semester. Der Studienverlauf endet mit einem Praxissemester in
Threm Unternehmen und mit einer dreimonatigen Bachelorarbeit.

Die formale Grundlage fiir die Kooperation bildet eine Koope-
rationsvereinbarung zwischen uns und Threm Unternehmen.
Sollten Sie Interesse an einer Zusammenarbeit oder Fragen zu den
Rahmenbedingungen haben, wenden Sie sich bitte direkt an die
zentrale Koordinatorin Duales Studium.

"Eine wichtige Saule unserer Mitarbeitergewinnung stellt die Zu-
sammenarbeit mit der HRW dar. Die dualen Studiengénge an der
Hochschule erméglichen es uns, hochqualifizierte Mitarbeitende zu
gewinnen, die wir durch die praktische Téatigkeit in unserem Unter-
nehmen zugleich sehr gut integrieren und entwickeln konnen.”

Luisa Bertaggia, Personalreferentin bei der Schleupen SE



