HOCHSCHULE RUHR WEST
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Die Hochschule Ruhr West wurde im Mai 2009 als staatliche Hochschule
gegriindet. An unseren Standorten Miilheim an der Ruhr und Bottrop bieten wir
Studiengénge aus Technik und Wirtschaft an.

Das Team Hochschulmarketing & Kommunikation (H&K) versteht sich als
Service-Einheit der HRW und verantwortet in dieser Rolle die positionierungs-
konforme Kommunikation der Hochschule in der Adressierung an die
verschiedenen Zielgruppen der Hochschule. Diese Kommunikation erfolgt iiber
alle relevanten On- und Offline-Kanéle.

Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine:

Studentische Aushilfskraft (m/w/d)

in Teilzeit (max. 8 Wochenstunden, Entgeltgruppe TV-L E 2) fiir den Bereich
Social Media mit dem Schwerpunkt Content-Creation fiir TikTok und Instagram
im Team Hochschulmarketing & Kommunikation.

Wenn Sie fiir ein Engagement mit folgenden Aufgaben bereit sind,
freuen wir uns auf Ihre aussagekriftige Bewerbung!

v' Unterstiitzung bei der Konzeptionierung von Formaten fiir die
Plattformen TikTok und Instagram

v Unterstiitzung bei der Erstellung eines Social-Media-Redaktionsplans

<\

Eigenstdndige Produktion von Kurzvideo-Content

v Unterstiitzung bei der Betreuung unserer wachsenden Community
sowie Interaktion mit dieser auf verschiedenen Plattformen

v~ RegelmiRiger Austausch mit dem Team Hochschulmarketing &
Kommunikation

Ihr Profil:

Immatrikuliert an einer deutschen Hochschule oder Universitét
Strukturierte, eigenstdndige Arbeitsweise

Gute Kenntnisse der deutschen Sprache und Rechtschreibung
Erfahrung in der Nutzung von TikTok, idealerweise auch Instagram
Erfahrung in der Produktion von Videos mit dem Smartphone
Kreativitdt und Gespiir fiir aktuelle TikTok-Trends

Bereitschaft, selbst vor der Kamera zu stehen

Bereitschaft, auf andere Menschen zuzugehen
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Idealerweise Erfahrung in der Verwendung von KI-Tools fiir die
Content-Creation

Darauf konnen Sie sich freuen:

Neuer Campus mit modern ausgestatteten Biiros

Gute Verkehrsanbindung (Bus, Bahn, Auto und Fahrrad)
Kostenlose Mitarbeiterparkplatze direkt am Campus
Moglichkeiten des mobilen Arbeitens

Ein ambitioniertes, kollegiales und freundliches Team
Work-Life-Balance dank flexibler Arbeitszeiten
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MEIN NEUER ARBEITSPLATZ AN DER HRW.

Wir sind eine weltoffene Hochschule und freuen uns tiber Bewerbungen aus allen
Kulturkreisen. Wir fordern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Bewerber
und Bewerberinnen mit Kindern sind willkommen. Falls Sie hierzu Fragen haben,
steht fiir entsprechende Auskiinfte gerne die Gleichstellungsbeauftragte der
HRW, Simone Krost (simone.krost@hs-ruhrwest.de) zur Verfiigung.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Wir freuen uns auf Thre aussagekréftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei)
bis zum 07.06.2026 an can.keke@hs-ruhrwest.de

Egal wie Sie anreisen:

e  Gute Verkehrsanbindung (Bus, Bahn, Auto und Fahrrad)
e Kostenlose Beschiftigtenparkplétze vor der Tiir
e  Vergiinstigtes Job-Ticket

Bei fachlichen Fragen kontaktieren
Sie gerne:

Herr Can Keke
Social-Media-Manager
0208 882 54-5143
can.keke@hs-ruhrwest.de
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