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MEDIENINFORMATION 

 

Projektstart PROFoward@HRW – neue Wege zur Professur an der HRW: Hohe 
Fördersumme zur Weiterentwicklung des hochschuleigenen Berufungssystems 

Hochschule Ruhr West erhält 2,67 Millionen Euro Fördermittel zum Aufbau eines professoralen 
Nachwuchsprogramms 
 

Mülheim/Bottrop, 26.Mai 2021: Wie kann die HRW auch in Zukunft ihre Professuren passgenau 
besetzen? Um diese zukunftsträchtige Frage dreht es sich im Projekt ‚PROFoward@HRW‘. Die 
Hochschule Ruhr West war bei der bundesweiten Ausschreibung des BMBF zum Bund-Länder-
Programm „FH-Personal“ erfolgreich. Sie erhält zur Entwicklung von neuen Wegen zur Professur 
über sechs Jahre 2,67 Millionen Euro. Für Hochschulen für angewandte Wissenschaften gelten 
besondere Anforderungen zur Berufung ihres Lehrpersonals. Anders als an Universitäten wird neben 
pädagogischer Eignung und Promotion zusätzlich eine mehrjährige Berufspraxis vorausgesetzt, die 
außerhalb einer Hochschule erworben wurde. Umso größer ist daher die Herausforderung für 
Fachhochschulen, passgenaue Bewerbungen außerhalb des Hochschulsystems zu akquirieren.  

Das Bund-Länder-Programm FH-Personal stärkt nachhaltig die Rolle der Hochschulen für angewandte 
Wissenschaften im Wissenschaftssystem. Es fördert Instrumente zur Personalgewinnung und 
Sichtbarmachung des Berufsbildes der Professur sowie Maßnahmen zur Qualifizierung professoralen 
Personals. Für die HRW sieht ‚PROFoward@HRW‘ vor, in den kommenden Jahren der 
Projektlaufzeit neue Wege zur FH-Professur zu entwickeln und zu etablieren, um im Wettbewerb um 
die besten Köpfe mit anderen Fachhochschulen, Universitäten und Unternehmen mithalten zu können. 
Zentrale Projektziele von ‚PROFoward@HRW‘ sind dabei, den Frauenanteil innerhalb des 
professoralen Personals zu erhöhen und gezielt Lehrende mit Zuwanderungsgeschichte für die 
Hochschule Ruhr West zu gewinnen.  

Im Rahmen der sechsjährigen Projektlaufzeit wird die HRW sechs Maßnahmen umsetzen, die 
verschiedene Wirkrichtungen entfalten. Aufbauend auf der Profilschärfung der HRW sieht das 
strukturierte Programm ein Zertifizierungsprogramm für eigene Lehrbeauftragte vor, nimmt die 
Netzwerke zur Rekrutierung von neuen Lehrbeauftragten in den Blick, schafft die Möglichkeit von 
Teilzeit-Professuren und begleitet Neuberufene durch einen zielgerichteten Onboardingprozess auf 
ihrem Karriereweg. Abgerundet wird PROForward@HRW durch eine landesweite Matchingplattform 
für die von der HRW qualifizierten Lehrbeauftragten und Teilzeitprofessuren. Der Förderverein der 
HRW engagiert sich in dem Vorhaben als Projektpartner.    

„Wir freuen uns sehr über die Förderung dieses wichtigen Projekts. Lehre an der HRW ist spannend 
und praxisorientiert und es gilt, dies langfristig sicherzustellen. Mit dem gerade gestarteten Projekt 
können wir die Weichen stellen, um auch zukünftig Lehrende zu berufen, die durch Forschung und 
Innovation mit unseren Studierenden Wirkung in der Region entfalten.“, so die Präsidentin der HRW 
Prof. Dr.-Ing. Susanne Staude. 
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Bundesweit erhalten 64 Hochschulen für angewandte Wissenschaften im Bund-Länder-Programm FH-
Personal eine Förderung. Die Hochschule Ruhr West wird die rund 3 Millionen Euro Fördermittel 
hauptsächlich für Personal einsetzen.  

 
Über die Hochschule Ruhr West 

Die Hochschule Ruhr West (HRW) ist eine staatliche Fachhochschule mit Standorten in Mülheim an 
der Ruhr und Bottrop. Gegründet im Jahr 2009, zählt die HRW heute rund 6.700 Studierende. Im 
Herzen der Metropole Ruhr zeichnet sich die HRW vor allem durch die Vielfältigkeit ihrer 
Studierenden und der Beschäftigten aus und profitiert von ihren unterschiedlichsten 
Lebenserfahrungen. Diese Vielfalt ist die Basis für exzellente Studien- und Forschungsleistungen in 
einer weltoffenen offenen Hochschulkultur. Die HRW lebt vom interdisziplinären Austausch und 
begleitet den Wandel der Arbeitswelt durch die Vermittlung von fundierter Fachlichkeit kombiniert 
mit neuen Anforderungen an unsere Absolvent:innen. Darüber hinaus forschen wir zukunftsorientiert. 
Das Studienangebot umfasst zum Wintersemester 2020/2021 22 Bachelor- und 9 Masterstudiengänge 
aus den Bereichen Informatik, Ingenieurwissenschaften, Mathematik, Naturwissenschaften und 
Wirtschaft.  
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Sabine Zieren, Kommunikation 
Telefon: 0208/ 882 54 104  
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